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ɐɟɥɶ. ɂɫɫɥɟɞɨɜɚɧɢɟ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ ɜ ɩɪɨɰɟɫɫɚɯ ɩɨɜɵɲɟɧɢɹ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɢ ɤɨɧɤɭɪɟɧɬɨɫɩɨ-
ɫɨɛɧɨɫɬɢ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɵɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ, ɜ ɱɚɫɬɧɨɫɬɢ, ɜ ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɟɣ ɩɪɨɦɵɲɥɟɧɧɨɫɬɢ.

Ɋɟɡɭɥɶɬɚɬɵ. Ɋɚɫɫɦɨɬɪɟɧɵ ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɢ ɩɪɨɹɜɥɟɧɢɹ ɩɪɨɮɟɫɫɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ ɦɟɧɟɞɠɟɪɚ ɜ ɫɥɨɠɧɵɯ 
ɭɫɥɨɜɢɹɯ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹ.

ɇɚɭɱɧɚɹ ɧɨɜɢɡɧɚ ɉɪɟɞɥɨɠɟɧɚ ɫɯɟɦɚ ɩɪɢɦɟɧɟɧɢɹ ɫɟɬɟɜɵɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪ ɞɥɹ ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɢɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ ɜ ɭɫɥɨ-
ɜɢɹɯ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɣ.

 : ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɟ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɟ; ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ ɢ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɹ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ; ɫɟɬɟɜɚɹ 
ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹ ɬɪɭɞɚ; ɩɥɨɫɤɢɟ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ.
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ɇɚɫɬɨɹɳɚɹ ɫɬɚɬɶɹ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɩɪɨɞɨɥɠɟɧɢɟɦ ɫɟɪɢɢ 

ɪɚɛɨɬ ɘ. ɇ. ɋɬɚɪɰɟɜɚ ɩɨ ɪɚɡɪɚɛɨɬɤɟ ɩɨɧɢɦɚɧɢɹ ɢ ɬɟɯ-
ɧɨɥɨɝɢɣ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɹ ɬɚɤɨɝɨ ɨɬɧɨɫɢɬɟɥɶɧɨ ɧɨɜɨɝɨ 
ɹɜɥɟɧɢɹ ɤɚɤ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ ɜ ɩɪɨɰɟɫɫɚɯ 

ɩɨɜɵɲɟɧɢɹ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɢ ɤɨɧɤɭɪɟɧɬɨɫɩɨɫɨɛ-

ɧɨɫɬɢ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɵɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ, ɜ ɱɚɫɬɧɨɫɬɢ, 

ɜ ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɟɣ ɩɪɨɦɵɲɥɟɧɧɨɫɬɢ [1–5 ɢ ɞɪ.]. ɉɪɢ 

ɷɬɨɦ ɛɵɥɨ ɩɪɟɞɩɪɢɧɹɬɚ ɩɨɩɵɬɤɚ ɢɫɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɹ ɩɪɢ 
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ɪɚɫɫɦɨɬɪɟɧɢɢ ɞɚɧɧɵɯ ɜɨɩɪɨɫɨɜ ɧɟɤɨɬɨɪɵɯ ɪɚɡɪɚɛɨɬɨɤ 
Ⱥ. Ⱥ. Ɍɚɪɚɞɚɧɨɜɚ [6].

ɉɨɫɥɟɞɧɢɟ ɞɟɫɹɬɢɥɟɬɢɹ ɦɢɪɨɜɨɝɨ ɩɪɨɦɵɲɥɟɧɧɨɝɨ 
ɪɚɡɜɢɬɢɹ ɩɨɤɚɡɚɥɢ, ɱɬɨ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, ɤɨɬɨ-
ɪɚɹ ɞɨ ɷɬɨɝɨ ɬɪɚɞɢɰɢɨɧɧɨ ɥɟɠɚɥɚ ɜ ɨɫɧɨɜɟ ɜɫɟɯ ɩɪɨ-
ɟɤɬɨɜ ɪɚɡɜɢɬɢɹ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ, ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɫɥɢɲɤɨɦ ɭɡɤɨɣ 

ɤɚɬɟɝɨɪɢɟɣ ɢ ɩɨɬɨɦɭ ɧɟ ɨɬɪɚɠɚɟɬ ɜɫɟɯ ɨɫɨɛɟɧɧɨɫɬɟɣ 

ɩɪɨɰɟɫɫɚ ɪɨɫɬɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ. Ʉɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢɹ 
ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, ɨɩɪɟɞɟɥɹɟɦɚɹ ɤɚɤ ɡɧɚɧɢɹ, ɩɨɧɢɦɚɧɢɟ, ɭɦɟ-
ɧɢɹ ɢ ɧɚɜɵɤɢ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɫɭɬɶɸ ɟɝɨ , ɬɨ 
ɟɫɬɶ ɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɢ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨ ɞɟɣɫɬɜɨɜɚɬɶ ɜ ɤɨɧɤɪɟɬ-
ɧɨɣ ɭɡɤɨɣ ɩɪɟɞɦɟɬɧɨɣ ɨɛɥɚɫɬɢ [7]. Ɉɞɧɚɤɨ ɫɨɜɪɟɦɟɧ-

ɧɚɹ ɪɵɧɨɱɧɚɹ ɨɛɫɬɚɧɨɜɤɚ ɬɪɟɛɭɟɬ ɨɬ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧ-

ɧɨɝɨ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹ ɢ, ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨ, ɟɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ 
ɜɵɯɨɞɚ ɧɚ ɤɚɱɟɫɬɜɟɧɧɨ ɧɨɜɵɣ ɭɪɨɜɟɧɶ ɜɟɞɟɧɢɹ ɞɟɹ-
ɬɟɥɶɧɨɫɬɢ – ɢɧɧɨɜɚɰɢɨɧɧɵɣ ɩɭɬɶ ɪɚɡɜɢɬɢɹ, ɜɤɥɸɱɚ-
ɸɳɢɣ ɪɚɡɜɢɬɢɟ ɧɨɜɵɯ ɢɞɟɣ, ɤɨɧɫɬɪɭɤɰɢɣ, ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ, 

ɧɚɜɵɤɨɜ, ɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɟɣ, ɩɪɢɞɚɧɢɹ ɜɵɫɨɤɢɯ ɬɟɦɩɨɜ ɪɚɫ-
ɩɪɨɫɬɪɚɧɟɧɢɹ ɜɫɟɝɨ ɧɨɜɨɝɨ ɫɪɟɞɢ ɡɚɢɧɬɟɪɟɫɨɜɚɧɧɵɯ 
ɥɢɰ, ɭɫɤɨɪɟɧɧɨɟ ɨɛɧɨɜɥɟɧɢɟ ɚɫɫɨɪɬɢɦɟɧɬɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢ-

ɦɵɯ ɬɨɜɚɪɨɜ ɢ ɭɫɥɭɝ ɢ ɬ.ɞ. ɉɪɢ ɷɬɨɦ ɨɬ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ ɬɪɟ-
ɛɭɸɬɫɹ ɧɟɤɨɬɨɪɵɟ ɧɨɜɵɟ ɤɚɱɟɫɬɜɚ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɜ ɧɚɫɬɨɹ-
ɳɟɟ ɜɪɟɦɹ ɩɨɥɭɱɢɥɢ ɧɚɡɜɚɧɢɟ  [7]. ɋɟɣɱɚɫ 
ɧɚ ɩɪɨɛɥɟɦɵ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ ɫɬɚɥɢ ɨɛɪɚɳɚɬɶ 
ɫɟɪɶёɡɧɨɟ ɜɧɢɦɚɧɢɟ ɢ ɷɬɨ ɧɚɲɥɨ ɫɜɨё ɨɬɪɚɠɟɧɢɟ ɜ ɦɧɨ-
ɝɨɱɢɫɥɟɧɧɵɯ ɩɭɛɥɢɤɚɰɢɹɯ ɪɚɡɥɢɱɧɵɯ ɚɜɬɨɪɨɜ (ɧɚɩɪɢ-

ɦɟɪ, ɫɦ. [8–12] ɢ ɞɪ.).
ȼɵɫɨɤɚɹ ɩɨɬɪɟɛɧɨɫɬɶ ɜ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɹɯ, ɨɫɨɛɟɧɧɨ 

ɜ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɹɯ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ ɨɛɭɫɥɨɜ-
ɥɟɧɚ ɬɟɦ ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶɫɬɜɨɦ, ɱɬɨ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢ ɜɨ ɜɫɟɯ 
ɫɮɟɪɚɯ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ, ɜ ɬɨɦ ɱɢɫɥɟ, ɢ ɜ ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸ-

ɳɟɣ ɨɛɨɫɬɪɢɥɚɫɶ ɤɨɧɤɭɪɟɧɰɢɹ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɟɣ. ɉɪɨ-
ɛɥɟɦɚ ɩɨɜɵɲɟɧɢɹ ɤɨɧɤɭɪɟɧɬɨɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɢ ɤɨɧɤɪɟɬɧɨɝɨ 
ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹ, ɤɚɤ ɩɪɚɜɢɥɨ, ɪɟɲɚɟɬɫɹ ɩɭɬёɦ ɟɝɨ ɬɟɯɧɢɤɨ-
ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹ. Ɉɞɧɚɤɨ ɞɚɧɧɨɟ 

ɪɟɲɟɧɢɟ ɩɨɪɨɠɞɚɟɬ ɞɪɭɝɭɸ ɩɪɨɛɥɟɦɭ – ɩɪɨɛɥɟɦɭ ɫɜɨ-
ɟɜɪɟɦɟɧɧɨɝɨ ɨɫɜɨɟɧɢɹ (ɡɚɩɭɫɤ ɢ ɷɤɫɩɥɭɚɬɚɰɢɹ) ɧɨɜɵɯ 
ɬɟɯɧɢɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ ɫɢɥɚɦɢ ɫɨɛɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, 
ɤɨɬɨɪɵɣ ɯɨɬɶ ɢ ɩɪɨɯɨɞɢɥ ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɭɸ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɭ, ɤɚɤ 
ɩɪɚɜɢɥɨ, ɜ ɭɱɟɛɧɵɯ ɰɟɧɬɪɚɯ ɩɨɫɬɚɜɳɢɤɚ, ɬɟɦ ɧɟ ɦɟɧɟɟ 
ɧɚ ɧɨɜɨɣ ɬɟɯɧɢɤɟ ɢ ɫ ɧɨɜɵɦɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɹɦɢ ɪɚɛɨɬɚɟɬ 
ɧɟɭɜɟɪɟɧɧɨ, ɩɨɤɚɡɵɜɚɹ ɧɢɡɤɭɸ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɶ. 
ɋɭɬɶ ɩɪɨɛɥɟɦɵ, ɤɨɬɨɪɚɹ ɩɪɢ ɷɬɨɦ ɜɨɡɧɢɤɚɟɬ ɩɟɪɟɞ 

ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɢɦ ɩɟɪɫɨɧɚɥɨɦ ɨɫɨɛɟɧɧɨ ɫɪɟɞɧɟɝɨ ɢ ɧɢɡ-
ɲɟɝɨ ɭɪɨɜɧɟɣ – ɷɬɨ ɜɵɜɟɞɟɧɢɟ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ 

ɜɧɨɜɶ ɭɫɬɚɧɨɜɥɟɧɧɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ ɢ ɧɨɜɵɯ ɬɟɯɧɨɥɨ-
ɝɢɣ ɧɚ ɭɪɨɜɟɧɶ 90–95 % ɨɬ ɩɪɨɟɤɬɧɵɯ ɡɧɚɱɟɧɢɣ, ɬɚɤ ɤɚɤ 
ɢɦɟɧɧɨ ɬɨɝɞɚ ɬɨɥɶɤɨ ɧɚɱɢɧɚɸɬ ɪɟɲɚɬɶɫɹ ɜɨɩɪɨɫɵ ɪɨɫɬɚ 
ɤɨɧɤɭɪɟɧɬɨɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɢ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹ.

ɇɚ ɪɢɫ. 1 ɢ 2, ɝɞɟ ɪɚɫɫɦɨɬɪɟɧɵ ɩɪɨɰɟɫɫɵ ɷɤɫɤɚɜɚ-
ɰɢɢ ɢ ɜɵɜɨɡɚ ɝɨɪɧɨɣ ɦɚɫɫɵ ɧɚ ɭɝɨɥɶɧɨɦ ɪɚɡɪɟɡɟ Ɍɭɝ-
ɧɭɣɫɤɢɣ (Ɋɟɫɩɭɛɥɢɤɚ ɏɚɤɚɫɢɹ), ɩɪɨɞɟɦɨɧɫɬɪɢɪɨɜɚɧɨ, 
ɱɬɨ ɩɨɞɨɛɧɵɟ ɩɪɨɰɟɫɫɵ ɦɨɝɭɬ ɪɚɫɬɹɝɢɜɚɬɶɫɹ ɧɚ ɦɧɨ-
ɝɢɟ ɝɨɞɵ, ɫɭɳɟɫɬɜɟɧɧɨ ɫɧɢɠɚɹ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɢɣ ɷɮɮɟɤɬ 
ɨɬ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹ. ɗɬɨ ɨɫɨ-
ɛɟɧɧɨ ɭɯɭɞɲɚɟɬ ɤɨɧɤɭɪɟɧɬɨɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɶ ɩɪɢ ɱɚɫɬɵɯ 
ɪɟɤɨɧɫɬɪɭɤɰɢɹɯ ɢ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɩɟɪɟɜɨɨ-
ɪɭɠɟɧɢɹɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ, ɱɬɨ ɫɥɭɠɢɬ ɫɟɪɶёɡɧɵɦ ɩɪɟɩɹɬ-
ɫɬɜɢɟɦ ɢɯ ɩɟɪɟɯɨɞɚ ɧɚ ɢɧɧɨɜɚɰɢɨɧɧɵɣ ɩɭɬɶ ɪɚɡɜɢɬɢɹ.

ɂɡ ɩɪɢɜɟɞёɧɧɵɯ ɧɚ ɪɢɫɭɧɤɚɯ ɞɢɚɝɪɚɦɦ ɜɢɞɧɨ, ɤɚɤ 
ɦɟɞɥɟɧɧɨ – ɜ ɬɟɱɟɧɢɢ ɲɟɫɬɢ ɥɟɬ ɧɚɪɚɫɬɚɟɬ ɭɞɟɥɶɧɚɹ ɩɪɨ-
ɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɶ ɫɨɜɪɟɦɟɧɧɨɝɨ ɞɨɪɨɝɨɫɬɨɹɳɟɝɨ ɞɨɛɵɱ-
ɧɨɝɨ ɷɤɫɤɚɜɚɬɨɪɚ, ɞɨɫɬɢɝɚɹ ɜ ɢɬɨɝɟ ɡɚɜɟɬɧɵɯ 90–95 % 

ɨɬ ɩɪɨɟɤɬɧɨɣ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ. Ȼɥɢɡɤɚɹ ɤɚɪɬɢɧɚ 
ɧɚɛɥɸɞɚɟɬɫɹ ɢ ɫ ɭɞɟɥɶɧɨɣ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɶɸ ɬɚɤɠɟ 
ɞɨɪɨɝɨɫɬɨɹɳɢɯ ɤɚɪɶɟɪɧɵɯ ɚɜɬɨɫɚɦɨɫɜɚɥɨɜ, ɫɩɟɰɢɚɥɶɧɨ 
ɩɨɞɨɛɪɚɧɧɵɯ ɩɨ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɦ ɯɚɪɚɤɬɟɪɢɫɬɢɤɚɦ ɩɨɞ ɤɨɧ-

ɤɪɟɬɧɵɣ ɷɤɫɤɚɜɚɬɨɪ. ɉɪɢ ɷɬɨɦ ɫɥɟɞɭɟɬ ɢɦɟɬɶ ɜ ɜɢɞɭ, ɱɬɨ 
ɭɝɨɥɶɧɵɣ ɪɚɡɪɟɡ Ɍɭɝɧɭɣɫɤɢɣ ɜ ɩɥɚɧɟ ɷɤɨɧɨɦɢɱɟɫɤɨɣ 

ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨɫɬɢ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɨɞɧɢɦ ɢɡ ɧɚɢɛɨɥɟɟ ɩɟɪɟɞɨɜɵɯ 

. 1. Ⱦɢɧɚɦɢɤɚ ɝɨɞɨɜɨɣ ɭɞɟɥɶɧɨɣ 

ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɞɨɛɵɱɧɨɝɨ ɷɤɫɤɚɜɚɬɨɪɚ 
(ɬɵɫ. ɦ3 ɝɨɪɧɨɣ ɦɚɫɫɵ / ɦ3 ёɦɤɨɫɬɢ ɤɨɜɲɚ ɜ ɝɨɞ) 
ɜ ɈȺɈ Ɋɚɡɪɟɡ Ɍɭɝɧɭɣɫɤɢɣ (ɫɨɫɬɚɜɥɟɧɨ ɩɨ ɞɚɧɧɵɦ 

ȼ. ɇ. Ʉɭɥɟɰɤɨɝɨ [13])
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. 2. Ⱦɢɧɚɦɢɤɚ ɝɨɞɨɜɨɣ ɭɞɟɥɶɧɨɣ 

ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɤɚɪɶɟɪɧɨɝɨ ɚɜɬɨɫɚɦɨɫɜɚɥɚ 
(ɬɵɫ. ɬɨɧɧɨɤɦ / ɚɜɬɨɬɨɧɧɚ ɝɪɭɡɨɩɨɞɴёɦɧɨɫɬɢ ɜ ɝɨɞ) 
ɜ ɈȺɈ Ɋɚɡɪɟɡ Ɍɭɝɧɭɣɫɤɢɣ (ɫɨɫɬɚɜɥɟɧɨ ɩɨ ɞɚɧɧɵɦ 

ȼ. ɇ. Ʉɭɥɟɰɤɨɝɨ [13])
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ɜ ɫɪɚɜɧɟɧɢɢ ɫ ɞɪɭɝɢɦɢ ɭɝɨɥɶɧɵɦɢ ɪɚɡɪɟɡɚɦɢ Ɋɨɫɫɢɢ, 

ɬɚɤ ɤɚɤ ɫɪɟɞɢ ɧɢɯ ɜɫɬɪɟɱɚɸɬɫɹ ɢ ɬɚɤɢɟ, ɭ ɤɨɬɨɪɵɯ ɷɬɨɬ 
ɩɟɪɢɨɞ ɡɚɧɢɦɚɟɬ 10–15 ɥɟɬ, ɱɬɨ ɜɩɨɥɧɟ ɫɨɢɡɦɟɪɢɦɨ ɫɨ 
ɫɪɨɤɚɦɢ ɩɨɥɧɨɣ ɚɦɨɪɬɢɡɚɰɢɢ ɧɨɜɨɝɨ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ. 
ȼɩɪɨɱɟɦ, ɢɡɜɟɫɬɧɵ ɫɥɭɱɚɢ, ɤɨɝɞɚ ɪɨɫɬ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶ-
ɧɨɫɬɢ ɨɫɬɚɧɚɜɥɢɜɚɥɫɹ ɧɚ ɭɪɨɜɧɟ 40–60 % ɢ ɨɫɬɚɜɚɥɫɹ 
ɬɚɤɨɜɵɦ ɜɩɥɨɬɶ ɞɨ ɫɩɢɫɚɧɢɹ ɨɛɨɪɭɞɨɜɚɧɢɹ ɜ ɦɟɬɚɥɥɨ-
ɥɨɦ, ɢ ɧɢɤɚɤɢɟ ɚɞɦɢɧɢɫɬɪɚɬɢɜɧɵɟ ɦɟɪɵ (ɫɦɟɧɚ ɞɢɪɟɤ-
ɬɨɪɚ, ɝɥɚɜɧɨɝɨ ɢɧɠɟɧɟɪɚ ɢ ɬ.ɞ.) ɧɟ ɩɨɦɨɝɚɥɢ.

Ɉɩɢɫɚɧɧɚɹ ɫɢɬɭɚɰɢɹ ɜ ɤɚɤɨɣ-ɬɨ ɫɬɟɩɟɧɢ ɩɪɨɹɫ-
ɧɹɟɬ ɢɫɬɨɤɢ ɧɢɡɤɨɣ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɬɪɭɞɚ. ȼ ɝɨɪ-
ɧɨɣ ɩɪɨɦɵɲɥɟɧɧɨɫɬɢ ɜ Ɋɨɫɫɢɢ ɨɧɚ ɜ ɫɪɟɞɧɟɦ ɜ 3–5 ɪɚɡ 
ɧɢɠɟ, ɱɟɦ ɧɚ ɥɭɱɲɢɯ ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɢɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹ-
ɬɢɹɯ ɡɚ ɪɭɛɟɠɨɦ, ɢɫɩɨɥɶɡɭɸɳɢɯ ɚɧɚɥɨɝɢɱɧɵɟ ɬɟɯɧɢɤɭ 
ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɢ ɨɬ ɨɞɧɢɯ ɢ ɬɟɯ ɠɟ ɩɨɫɬɚɜɳɢɤɨɜ. Ɉɩɢɫɚɧ-

ɧɚɹ ɫɢɬɭɚɰɢɹ ɫɜɢɞɟɬɟɥɶɫɬɜɭɟɬ ɨ ɤɪɢɡɢɫɟ ɤɜɚɥɢɮɢɤɚɰɢ-

ɨɧɧɨɝɨ ɩɨɞɯɨɞɚ ɢ ɧɟɨɛɯɨɞɢɦɨɫɬɢ ɩɨɞɝɨɬɨɜɤɢ ɭɩɪɚɜ-
ɥɟɧɱɟɫɤɨɝɨ ɢ ɨɩɟɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, ɨɩɢɪɚɹɫɶ ɧɚ 
ɪɚɡɜɢɬɢɟ ɢɯ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ. ɉɪɢ ɷɬɨɦ, ɟɫɥɢ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ 

ɨɩɟɪɚɬɨɪɨɜ ɤɚɫɚɸɬɫɹ ɢɯ ɤɨɧɤɪɟɬɧɨɝɨ ɪɚɛɨɱɟɝɨ ɦɟɫɬɚ, 
ɧɚ ɤɨɬɨɪɨɦ ɨɧɢ ɭɩɪɚɜɥɹɸɬ ɨɩɪɟɞɟɥёɧɧɨɣ ɝɪɭɩɩɨɣ ɩɪɨ-
ɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɵɯ ɩɪɨɰɟɫɫɨɜ ɢ ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɭɸɳɟɝɨ ɨɛɨɪɭ-
ɞɨɜɚɧɢɹ (ɜ ɞɚɥɶɧɟɣɲɟɦ ɛɭɞɟɦ ɩɨɞɨɛɧɵɟ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ 

ɧɚɡɵɜɚɬɶ ɬɟɯɧɢɱɟɫɤɢɦɢ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɹɦɢ), ɬɨ ɤɨɦɩɟɬɟɧ-

ɰɢɢ ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɟɣ ɤɚɫɚɸɬɫɹ ɨɛɟɫɩɟɱɟɧɢɹ ɢ ɨɪɝɚɧɢɡɚ-
ɰɢɢ ɧɟɩɪɨɬɢɜɨɪɟɱɢɜɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɩɟɪɚɬɨɪɨɜ, ɡɚɧɹ-
ɬɵɯ ɧɟɩɨɫɪɟɞɫɬɜɟɧɧɨ ɜ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɵɯ ɩɪɨɰɟɫɫɚɯ 
(ɜ ɞɚɥɶɧɟɣɲɟɦ ɛɭɞɟɦ ɧɚɡɵɜɚɬɶ ɩɨɞɨɛɧɵɟ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ 

ɫɟɬɟɜɵɦɢ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɹɦɢ). Ɍɨɥɶɤɨ ɜ ɬɚɤɨɦ ɫɥɭɱɚɟ ɭɞɚ-
ёɬɫɹ ɫɧɢɡɢɬɶ ɞɨ ɦɢɧɢɦɭɦɚ ɢɥɢ ɫɨɜɫɟɦ ɢɡɛɚɜɢɬɶɫɹ ɨɬ 
ɧɟɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨɣ ɢ ɞɚɠɟ ɞɟɫɬɪɭɤɬɢɜɧɨɣ ɪɚɛɨɬɵ ɜ ɪɚɛɨ-
ɱɢɯ ɡɨɧɚɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ.

ȼ ɫɜɹɡɢ ɫ ɬɟɦ, ɱɬɨ ɩɨɧɹɬɢɟ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɣ ɭɩɪɚɜɥɟɧ-

ɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɜ ɧɚɫɬɨɹɳɟɟ ɜɪɟɦɹ ɧɟɭ-

ɫɬɨɹɜɲɢɦɫɹ ɢ ɢɦɟɟɬɫɹ ɞɨɜɨɥɶɧɨ ɦɧɨɝɨ ɟɝɨ ɬɪɚɤɬɨɜɨɤ 
(ɧɚɩɪɢɦɟɪ, ɫɦ. ɪɚɛɨɬɵ ɏ. Ɂ. Ʉɫɟɧɨɮɨɧɬɨɜɨɣ [8] ɢ ɞɪ.), 
ɩɪɢɜɟɞёɦ ɞɚɧɧɨɣ ɨɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ ɩɨ Ʌ. ȼ. Ʌɚɛɭɧɫɤɨɦɭ [12, 

ɫ. 5], ɤɨɬɨɪɨɟ, ɩɨ ɧɚɲɟɦɭ ɦɧɟɧɢɸ, ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɧɚɢɛɨɥɟɟ 
ɨɱɟɜɢɞɧɵɦ ɢ ɫɬɪɭɤɬɭɪɢɪɨɜɚɧɧɵɦ:

  –    

,   ,    , 

     ,  -

    -

    ,   , -

,   .

ɉɨɫɤɨɥɶɤɭ ɜ ɞɚɧɧɨɦ ɤɨɧɤɪɟɬɧɨɦ ɫɥɭɱɚɟ ɧɚɢɛɨɥɶ-
ɲɢɣ ɢɧɬɟɪɟɫ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɹɸɬ ɤɨɦɩɟɬɟɧɰɢɢ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟ-
ɫɤɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, ɫɜɹɡɚɧɧɵɟ ɫ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɟɣ ɧɟɩɪɨɬɢ-

ɜɨɪɟɱɢɜɨɣ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɨɩɟɪɚɰɢɨɧɧɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, ɬɨ 
ɞɚɞɢɦ ɬɚɤɠɟ ɚɜɬɨɪɫɤɨɟ ɨɩɪɟɞɟɥɟɧɢɟ, ɹɜɥɹɸɳɟɟɫɹ ɪɚɫ-
ɲɢɪɟɧɢɟɦ ɢ ɨɛɨɳɟɧɢɟɦ ɩɪɢɜɟɞёɧɧɨɝɨ ɜɵɲɟ ɨɩɪɟɞɟɥɟ-
ɧɢɹ Ʌ. ȼ. Ʌɚɛɭɧɫɤɨɝɨ:

   –   

    

   ,  -

.

ȼɨɩɪɨɫɵ ɜɫɬɪɚɢɜɚɧɢɹ ɩɨɬɟɧɰɢɚɥɨɜ ɨɬɞɟɥɶɧɵɯ 
ɨɩɟɪɚɬɨɪɨɜ ɩɨɞɪɚɡɭɦɟɜɚɸɬ ɧɚɥɢɱɢɟ ɞɜɭɯ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɣ 

ɜ ɞɟɹɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ:
� ɮɨɪɦɚɥɶɧɨɟ ɢɥɢ ɩɪɹɦɨɟ (ɪɭɱɧɨɟ) ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɟ 

ɫ ɩɨɦɨɳɶɸ ɭɫɬɧɵɯ ɢ ɩɢɫɶɦɟɧɧɵɯ ɪɚɫɩɨɪɹɠɟɧɢɣ ɢ/ɢɥɢ 

ɩɢɫɶɦɟɧɧɵɯ ɢɧɫɬɪɭɤɰɢɣ ɢ ɪɟɝɥɚɦɟɧɬɨɜ:
� ɧɟɮɨɪɦɚɥɶɧɨɟ ɢɥɢ ɤɨɫɜɟɧɧɨɟ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɟ ɫ ɩɨɦɨ-

ɳɶɸ ɦɨɬɢɜɚɰɢɢ ɢ ɫɬɢɦɭɥɢɪɨɜɚɧɢɹ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɟɣ.

Ɏɨɪɦɚɥɶɧɵɟ ɦɟɬɨɞɵ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɨɛɵɱɧɨ 
ɪɟɚɥɢɡɭɸɬɫɹ ɧɚ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹɯ ɜ ɜɢɞɟ ɥɢɧɟɣɧɵɯ 
ɢ ɥɢɧɟɣɧɨ-ɮɭɧɤɰɢɨɧɚɥɶɧɵɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ, 
ɨɫɧɨɜɚɧɵ ɧɚ ɮɢɤɫɢɪɨɜɚɧɢɢ ɨɩɟɪɚɬɨɪɨɜ ɢ ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟ-
ɥɟɣ ɧɚ ɱёɬɤɨ ɨɩɪɟɞɟɥёɧɧɵɯ ɪɚɛɨɱɢɯ ɦɟɫɬɚɯ, ɪɚɫɩɪɟɞɟ-
ɥёɧɧɵɯ ɜ ɩɪɨɫɬɪɚɧɫɬɜɟ ɩɨ ɝɨɪɢɡɨɧɬɚɥɢ ɢ ɩɨ ɜɟɪɬɢɤɚɥɢ 

ɢ ɫɨɟɞɢɧёɧɧɵɯ ɱёɬɤɢɦɢ ɫɜɹɡɹɦɢ. ɉɨɞɨɛɧɵɟ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ 

ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɨɛɥɚɞɚɸɬ ɪɹɞɨɦ ɜɟɫɨɦɵɯ ɩɪɟɢɦɭɳɟɫɬɜ: 
ɟɞɢɧɨɧɚɱɚɥɢɟ ɢ ɟɞɢɧɨɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ; ɛɵɫɬɪɨɬɚ 
ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɹ ɪɚɫɩɨɪɹɠɟɧɢɣ, ɩɪɢɯɨɞɹɳɢɯ ɫɜɟɪɯɭ; ɩɟɪ-
ɫɨɧɚɥɶɧɚɹ ɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨɫɬɶ ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɟɣ ɡɚ ɨɬɞɚɧɧɵɟ 
ɪɚɫɩɨɪɹɠɟɧɢɹ, ɚ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɟɣ – ɡɚ ɩɪɚɜɢɥɶɧɨɫɬɶ ɢɯ 
ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ. Ʉ ɧɟɞɨɫɬɚɬɤɚɦ ɩɨɞɨɛɧɵɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪ ɨɬɧɨ-
ɫɹɬɫɹ: ɛɟɡɵɧɢɰɢɚɬɢɜɧɨɫɬɶ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɟɣ (ɧɟɬ ɩɪɢ-

ɤɚɡɚ – ɧɟɬ ɢɫɩɨɥɧɟɧɢɹ) ɢ, ɫɚɦɨɟ ɝɥɚɜɧɨɟ, ɛɨɥɶɲɨɟ 
ɜɪɟɦɹ ɩɪɨɯɨɠɞɟɧɢɹ ɪɚɫɩɨɪɹɞɢɬɟɥɶɧɨɣ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɢ ɨɬ 
ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɟɣ ɤ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɹɦ ɢ ɨɬɱёɬɧɨɣ ɢɧɮɨɪɦɚ-
ɰɢɢ ɨɬ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɟɣ ɤ ɪɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɹɦ. ɉɪɢɱёɦ ɢɧɨɝɞɚ, 
ɨɫɨɛɟɧɧɨ ɜ ɩɟɪɢɨɞɵ ɚɤɬɢɜɧɨɫɬɢ ɧɟɫɬɚɰɢɨɧɚɪɧɵɯ ɩɪɨ-
ɰɟɫɫɨɜ, ɤ ɤɚɤɨɜɵɦ ɨɬɧɨɫɹɬɫɹ ɩɪɨɰɟɫɫɵ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯ-

ɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹ, ɤɨɝɞɚ ɨɛɴёɦɵ ɪɚɫɩɨ-
ɪɹɞɢɬɟɥɶɧɨɣ ɢ ɨɬɱёɬɧɨɣ ɢɧɮɨɪɦɚɰɢɢ ɜɨɡɪɚɫɬɚɸɬ ɧɚ 
ɩɨɪɹɞɤɢ, ɩɨɞɨɛɧɵɟ ɡɚɞɟɪɠɤɢ ɩɪɢɨɛɪɟɬɚɸɬ ɤɚɬɚɫɬɪɨ-

ɮɢɱɟɫɤɢɣ ɯɚɪɚɤɬɟɪ, ɱɬɨ ɜ ɢɧɬɟɝɪɚɥɶɧɨɦ ɜɢɞɟ ɨɬɪɚɠɟɧɨ 
ɧɚ ɪɢɫ. 1 ɢ 2 ɤɚɤ ɡɚɩɚɡɞɵɜɚɧɢɟ ɜɵɯɨɞɚ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶ-
ɧɨɫɬɢ ɧɚ ɩɪɨɟɤɬɧɵɟ ɪɟɠɢɦɵ ɮɭɧɤɰɢɨɧɢɪɨɜɚɧɢɹ.

ɇɟɮɨɪɦɚɥɶɧɵɟ ɦɟɬɨɞɵ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ, ɤɨɬɨɪɵɟ ɨɛɵɱɧɨ 
ɪɟɚɥɢɡɭɸɬɫɹ ɜ ɜɢɞɟ ɦɚɬɪɢɱɧɵɯ, ɚ ɛɨɥɟɟ ɜɫɟɝɨ ɜ ɜɢɞɟ 
ɫɟɬɟɜɵɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪ (ɚɜɬɨɪɵ ɫɱɢɬɚɟɬ ɦɚɬɪɢɱɧɵɟ ɫɬɪɭɤ-
ɬɭɪɵ ɨɞɧɨɣ ɢɡ ɱɚɫɬɧɵɯ ɮɨɪɦ ɫɟɬɟɜɵɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪ), ɨɫɧɨ-
ɜɚɧɵ ɧɚ ɞɨɫɬɚɬɨɱɧɨ ɫɜɨɛɨɞɧɨɦ ɩɟɪɟɦɟɳɟɧɢɢ ɨɩɟɪɚɬɨ-
ɪɨɜ ɜɦɟɫɬɟ ɫɨ ɫɜɨɢɦɢ ɪɚɛɨɱɢɦɢ ɦɟɫɬɚɦɢ ɜ ɮɢɡɢɱɟɫɤɨɦ 

ɩɪɨɫɬɪɚɧɫɬɜɟ ɢ ɫɨ ɫɜɨɢɦɢ ɮɭɧɤɰɢɹɦɢ ɜ ɮɭɧɤɰɢɨɧɚɥɶ-
ɧɨɦ ɩɪɨɫɬɪɚɧɫɬɜɟ. Ɋɭɤɨɜɨɞɢɬɟɥɢ ɜ ɩɨɞɨɛɧɵɯ ɩɟɪɟɦɟ-
ɳɟɧɢɹɯ ɭɱɚɫɬɜɭɸɬ ɬɨɥɶɤɨ ɩɪɢ ɢɡɦɟɧɟɧɢɹɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ 

ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹ. ɉɨɷɬɨɦɭ ɩɨɞɨɛɧɵɟ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ ɨɛɥɚɞɚɸɬ 
ɨɩɪɟɞɟɥёɧɧɵɦɢ ɩɪɟɢɦɭɳɟɫɬɜɚɦɢ, ɫɭɬɶ ɤɨɬɨɪɵɯ ɩɪɨɹɜ-
ɥɹɟɬɫɹ, ɝɥɚɜɧɵɦ ɨɛɪɚɡɨɦ, ɩɪɢ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɯ 
ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹɯ, ɤɨɝɞɚ ɜɫɟ ɩɪɨɰɟɫɫɵ ɢɦɟɸɬ ɧɟɫɬɚ-
ɰɢɨɧɚɪɧɵɣ ɯɚɪɚɤɬɟɪ, ɚ ɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɶ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ ɩɨɞ-

ɫɬɪɚɢɜɚɬɶɫɹ ɩɨɞ ɫɥɨɠɢɜɲɭɸɫɹ ɫɢɬɭɚɰɢɸ, ɢɫɩɨɥɶɡɭɹ 
ɜɧɭɬɪɟɧɧɢɟ ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɢ ɫɚɦɨɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ, ɹɜɥɹɟɬɫɹ 
ɨɩɪɟɞɟɥɹɸɳɟɣ ɜ ɜɨɩɪɨɫɚɯ ɪɨɫɬɚ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨɫɬɢ ɩɪɨɢɡ-
ɜɨɞɫɬɜɚ. ȿɫɥɢ ɜɧɨɜɶ ɨɛɪɚɬɢɬɶɫɹ ɤ ɪɢɫ. 1 ɢ 2, ɬɨ ɩɨɞɨɛɧɚɹ 
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ɫɚɦɨɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹ ɨɡɧɚɱɚɟɬ ɜɵɯɨɞ ɭɞɟɥɶɧɨɣ ɩɪɨɢɡɜɨɞɢ-

ɬɟɥɶɧɨɫɬɢ ɚɝɪɟɝɚɬɨɜ ɧɚ ɩɪɨɟɤɬɧɵɟ ɪɟɠɢɦɵ ɜ 2–3 ɢ ɛɨɥɟɟ 
ɪɚɡ ɛɵɫɬɪɟɟ. ɉɨ ɦɧɟɧɢɸ ɚɜɬɨɪɨɜ, ɩɨɞɨɛɧɚɹ ɫɚɦɨɨɪɝɚ-
ɧɢɡɚɰɢɹ ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɨɦ ɬɨɝɨ, ɱɬɨ ɜ ɷɬɨɦ ɫɥɭɱɚɟ 
ɛɨɥɶɲɨɣ ɨɛɴёɦ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɢɯ (ɪɚɫɩɨɪɹɞɢɬɟɥɶɧɵɯ) 
ɮɭɧɤɰɢɣ ɩɟɪɟɞɚёɬɫɹ ɧɚ ɛɨɥɟɟ ɧɢɡɤɢɟ ɭɪɨɜɧɢ ɜɩɥɨɬɶ ɞɨ 
ɭɪɨɜɧɹ ɨɩɟɪɚɬɨɪɨɜ – ɩɨɹɜɥɹɸɬɫɹ ɩɥɨɫɤɢɟ ɫɬɪɭɤɬɭɪɵ 

ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ, ɬɨ ɟɫɬɶ ɫɟɬɶ, ɜ ɤɨɬɨɪɨɣ ɨɩɪɟɞɟɥɹɸɳɭɸ ɪɨɥɶ 
ɧɚɱɢɧɚɸɬ ɢɝɪɚɬɶ ɝɨɪɢɡɨɧɬɚɥɶɧɵɟ ɫɜɹɡɢ.

ɋɨɝɥɚɫɧɨ ɑ. ɋɷɜɟɞɠɭ (ɰɢɬɢɪɨɜɚɧɨ ɩɨ [14]), ɩɟɪɟ-
ɯɨɞ ɨɬ ɮɨɪɦɚɥɶɧɵɯ ɦɟɬɨɞɨɜ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɤ ɧɟɮɨɪ-

ɦɚɥɶɧɵɦ ɨɡɧɚɱɚɟɬ ɩɟɪɟɯɨɞ ɨɬ ɨɫɧɨɜɧɨɣ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟ-
ɫɤɨɣ ɤɨɧɰɟɩɰɢɢ ɪɚɛɨɬɚ ɤɚɤ ɜɵɩɨɥɧɟɧɢɟ ɪɚɫɩɨɪɹɠɟɧɢɣ 

ɤ ɤɨɧɰɟɩɰɢɢ ɪɚɛɨɬɚ ɤɚɤ ɞɢɚɥɨɝ ɢɫɩɨɥɧɢɬɟɥɟɣ. Ⱦɚɧɧɵɣ 

ɜɵɜɨɞ ɧɟ ɧɨɜ. ȿɝɨ ɝɥɭɛɢɧɧɚɹ ɫɭɳɧɨɫɬɶ ɜɵɬɟɤɚɟɬ ɢɡ 
ɜɵɜɨɞɚ, ɞɚɧɧɨɝɨ ɟɳё Ʉ. Ɇɚɪɤɫɨɦ ɜ ɢɡɜɟɫɬɧɨɦ ɩɪɟɞɢ-

ɫɥɨɜɢɢ ɤ Ʉɪɢɬɢɤɟ ɩɨɥɢɬɢɱɟɫɤɨɣ ɷɤɨɧɨɦɢɢ [15, ɫ. 5–9], 

ɝɞɟ ɨɧ ɝɨɜɨɪɢɬ ɨ ɜɵɫɨɤɨɣ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨɫɬɢ ɧɟɩɨɫɪɟɞ-

ɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɬɪɭɞɚ ɥɸɞɟɣ ɧɚ ɨɛɳɟɫɬɜɟɧɧɨɟ ɛɥɚɝɨ. ɉɨɹɜ-
ɥɟɧɢɟ ɦɟɠɞɭ ɬɪɭɞɨɦ ɢ ɨɛɳɟɫɬɜɟɧɧɵɦ ɛɥɚɝɨɦ ɢɟɪɚɪ-

ɯɢɱɟɫɤɢɯ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɟɧɧɵɯ ɫɬɪɭɤɬɭɪ ɩɪɟɞɫɬɚɜɥɹɟɬ 
ɫɨɛɨɣ ɨɞɧɭ ɢɡ ɮɨɪɦ ɨɩɨɫɪɟɞɨɜɚɧɢɹ ɬɪɭɞɚ ɩɭɬёɦ ɜɜɟ-
ɞɟɧɢɹ ɬɨɜɚɪɧɨ-ɞɟɧɟɠɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ. ɗɬɨ ɨɞɧɨɡɧɚɱɧɨ 
ɩɪɢɜɨɞɢɬ ɤ ɨɫɥɚɛɥɟɧɢɸ ɢɬɨɝɨɜɨɣ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨɫɬɢ 

ɬɪɭɞɚ ɢɡ-ɡɚ ɢɫɱɟɡɧɨɜɟɧɢɹ ɢɡ ɟɝɨ ɫɨɫɬɚɜɚ ɬɚɤɢɯ ɦɨɬɢ-

ɜɢɪɭɸɳɢɯ ɤɨɦɩɨɧɟɧɬɨɜ ɤɚɤ ɧɟɡɚɜɢɫɢɦɨɫɬɶ ɢ ɫɜɨɛɨɞɚ 
ɞɟɣɫɬɜɢɣ, ɤɪɟɚɬɢɜɧɨɫɬɶ ɢ ɜɨɡɦɨɠɧɨɫɬɶ ɩɨɥɶɡɨɜɚɧɢɹ 
ɤɨɧɟɱɧɵɦɢ ɪɟɡɭɥɶɬɚɬɚɦɢ.

ȼ ɫɨɜɟɬɫɤɢɣ ɞɨɪɵɧɨɱɧɵɣ ɩɟɪɢɨɞ ɨɩɢɫɚɧɧɵɟ ɬɟɧ-

ɞɟɧɰɢɢ, ɬɨ ɟɫɬɶ ɪɚɛɨɬɭ ɤɚɤ ɞɢɚɥɨɝ ɦɨɠɧɨ ɛɵɥɨ ɧɚɛɥɸ-

ɞɚɬɶ ɩɪɢ ɛɪɢɝɚɞɧɵɯ ɮɨɪɦɚɯ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɢ ɨɩɥɚɬɵ 

ɬɪɭɞɚ. Ɉɞɧɚɤɨ ɧɚɫɬɭɩɢɜɲɢɟ ɜ 1990-ɯ ɝɨɞɚɯ ɩɪɢɜɚɬɢ-

ɡɚɰɢɹ ɢ ɞɢɤɢɣ ɪɵɧɨɤ ɭɧɢɱɬɨɠɢɥɢ ɜɫɟ ɩɨɡɢɬɢɜɧɵɟ 
ɞɜɢɠɟɧɢɹ ɜ ɞɚɧɧɨɦ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɢ. Ɇɟɠɞɭ ɬɟɦ ɭɫɢɥɟ-
ɧɢɟ ɤɨɧɤɭɪɟɧɰɢɢ ɧɟɢɡɛɟɠɧɨ ɬɨɥɤɚɟɬ ɨɬɞɟɥɶɧɵɯ ɫɨɛ-

ɫɬɜɟɧɧɢɤɨɜ ɢ ɛɢɡɧɟɫ ɜ ɰɟɥɨɦ ɧɚ ɫɨɤɪɚɳɟɧɢɟ ɢɡɞɟɪɠɟɤ 
ɢ ɨɛɴɟɤɬɢɜɧɨ ɜɵɜɨɞɢɬ ɢɯ ɧɚ ɩɪɢɧɹɬɢɟ ɧɟɩɨɫɪɟɞɫɬɜɟɧɧɨ 
ɨɛɳɟɫɬɜɟɧɧɨɝɨ ɬɪɭɞɚ. ɋɟɬɟɜɚɹ ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɹ ɬɪɭɞɚ, ɤɨɬɨ-
ɪɚɹ ɦɨɠɟɬ ɪɟɚɥɢɡɨɜɵɜɚɬɶɫɹ ɜ ɪɚɡɥɢɱɧɵɯ ɮɨɪɦɚɯ (ɤɨɦ-

ɩɥɟɤɫɧɵɟ ɛɪɢɝɚɞɵ, ɤɨɨɩɟɪɚɬɢɜɵ ɢ ɞɪ.), ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɨɱɟ-
ɜɢɞɧɵɦ ɲɚɝɨɦ ɜ ɞɚɧɧɨɦ ɧɚɩɪɚɜɥɟɧɢɢ, ɬɚɤ ɤɚɤ ɩɪɢ ɷɬɨɦ 

ɜɵɜɨɞɹɬɫɹ ɡɚ ɫɤɨɛɤɢ ɜɫɟ ɩɨɬɟɪɢ, ɫɜɹɡɚɧɧɵɟ ɫ ɬɨɜɚɪɧɨ-
ɞɟɧɟɠɧɵɦɢ ɨɬɧɨɲɟɧɢɹɦɢ ɢ ɫ ɢɟɪɚɪɯɢɱɟɫɤɢɦɢ ɮɨɪ-

ɦɚɦɢ ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɹ ɩɟɪɫɨɧɚɥɨɦ.

Ɍɚɤɢɦ ɨɛɪɚɡɨɦ ɨɛɪɚɳɟɧɢɟ ɤ ɫɟɬɟɜɵɦ ɫɬɪɭɤɬɭɪɚɦ 

ɨɪɝɚɧɢɡɚɰɢɢ ɩɪɨɢɡɜɨɞɫɬɜɚ, ɩɪɢ ɤɨɬɨɪɵɯ ɭ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ 
ɮɨɪɦɢɪɭɸɬɫɹ ɞɨɛɪɨɜɨɥɶɧɵɟ ɭɫɬɨɣɱɢɜɵɟ ɝɨɪɢɡɨɧɬɚɥɶ-
ɧɵɟ ɫɜɹɡɢ, ɹɜɥɹɸɳɢɟɫɹ ɨɞɧɨɣ ɢɡ ɮɨɪɦ ɫɧɢɠɟɧɢɹ ɨɩɨɫ-
ɪɟɞɨɜɚɧɧɨɫɬɢ ɬɪɭɞɚ ɢ, ɫɨɨɬɜɟɬɫɬɜɟɧɧɨ, ɪɨɥɢ ɬɨɜɚɪɧɨ-
ɞɟɧɟɠɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ ɢɥɢ, ɤɚɤ ɫɬɚɥɢ ɝɨɜɨɪɢɬɶ 
ɜ ɩɨɫɥɟɞɧɟɟ ɜɪɟɦɹ, ɦɨɧɟɬɚɪɧɨɝɨ ɮɚɤɬɨɪɚ. ȼ ɪɟɡɭɥɶ-
ɬɚɬɟ ɩɪɨɢɫɯɨɞɢɬ ɫɛɥɢɠɟɧɢɟ ɮɨɪɦɚɥɶɧɵɯ ɢ ɧɟɮɨɪ-

ɦɚɥɶɧɵɯ ɨɬɧɨɲɟɧɢɣ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɨɝɨ ɢ ɨɩɟɪɚɰɢɨɧ-

ɧɨɝɨ ɩɟɪɫɨɧɚɥɚ, ɱɬɨ ɜ ɰɟɥɨɦ ɛɥɚɝɨɩɪɢɹɬɧɨ ɨɬɪɚɠɚɟɬɫɹ 

ɧɚ ɷɮɮɟɤɬɢɜɧɨɫɬɢ ɤɨɥɥɟɤɬɢɜɧɨɝɨ ɬɪɭɞɚ. ɂɬɨɝɨɦ ɷɬɨɝɨ 
ɹɜɥɹɟɬɫɹ ɩɨɜɵɲɟɧɧɨɟ ɜɡɚɢɦɨɩɨɧɢɦɚɧɢɟ ɜɫɟɝɨ ɩɟɪɫɨ-
ɧɚɥɚ ɩɪɢ ɨɫɜɨɟɧɢɢ ɧɨɜɵɯ ɬɟɯɧɢɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ, ɤɨɬɨ-
ɪɨɟ ɩɪɢɜɨɞɢɬ ɤ ɭɫɤɨɪɟɧɧɨɦɭ ɜɵɜɨɞɭ ɢɯ ɧɚ ɩɪɨɟɤɬɧɭɸ 

ɩɪɨɢɡɜɨɞɢɬɟɥɶɧɨɫɬɶ.
ȼ ɪɟɚɥɶɧɨɫɬɢ, ɤɨɝɞɚ ɧɚ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɢ ɩɨɫɥɟ ɫɨɫɬɨ-

ɹɜɲɟɝɨɫɹ ɬɟɯɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɨɝɨ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹ 
ɩɪɨɲёɥ ɞɨɫɬɚɬɨɱɧɨ ɛɨɥɶɲɨɣ ɫɪɨɤ (ɧɚ ɪɢɫ. 1 ɢ 2 – ɷɬɨ 
ɲɟɫɬɶ ɥɟɬ), ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢ ɞɥɹ ɤɚɠɞɨɣ ɝɪɭɩɩɵ ɩɪɨɰɟɫ-
ɫɨɜ ɭɠɟ ɩɪɨɩɢɫɚɧɵ ɢɧɫɬɪɭɤɰɢɢ ɢ ɪɟɝɥɚɦɟɧɬɵ, ɛɨɥɶ-
ɲɨɣ ɪɚɡɧɢɰɵ ɦɟɠɞɭ ɮɨɪɦɚɥɶɧɵɦ ɢ ɧɟɮɨɪɦɚɥɶɧɵɦ 

ɭɩɪɚɜɥɟɧɢɟɦ, ɤɚɤ ɩɪɚɜɢɥɨ, ɧɟ ɧɚɛɥɸɞɚɟɬɫɹ ɩɨɬɨɦɭ, ɱɬɨ 
ɢ ɭɩɪɚɜɥɟɧɱɟɫɤɢɣ, ɢ ɨɩɟɪɚɰɢɨɧɧɵɣ ɩɟɪɫɨɧɚɥ ɡɧɚɟɬ ɜɫɸ 

ɩɨɫɥɟɞɨɜɚɬɟɥɶɧɨɫɬɶ ɞɟɣɫɬɜɢɹ ɢ ɨɛɥɚɞɚɟɬ ɭɠɟ ɞɨɫɬɚɬɨɱ-
ɧɵɦɢ ɭɦɟɧɢɹɦɢ ɢ ɧɚɜɵɤɚɦɢ ɞɥɹ ɪɟɲɟɧɢɹ ɩɪɚɤɬɢɱɟɫɤɢ 

ɜɫɟɯ ɫɬɨɹɳɢɯ ɩɟɪɟɞ ɧɢɦ ɡɚɞɚɱ.
Ɉɞɧɚɤɨ ɜɫɟ ɨɬɪɚɫɥɢ ɩɪɨɦɵɲɥɟɧɧɨɫɬɢ, ɜɤɥɸɱɚɹ 

ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɭɸ, ɪɚɛɨɬɚɸɬ ɜ ɭɫɥɨɜɢɹɯ ɩɥɨɯɨ ɩɪɨɝɧɨ-
ɡɢɪɭɟɦɵɯ ɢɡɦɟɧɟɧɢɣ. Ⱦɥɹ ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɢɯ ɩɪɟɞɩɪɢ-

ɹɬɢɣ – ɷɬɨ ɜ ɩɟɪɜɭɸ ɨɱɟɪɟɞɶ ɧɟɩɪɟɞɫɤɚɡɭɟɦɵɟ ɢɡɦɟ-
ɧɟɧɢɹ ɝɨɪɧɨ-ɝɟɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɯ ɭɫɥɨɜɢɣ, ɫɤɚɱɤɢ ɪɵɧɨɱɧɨɣ 

ɤɨɧɴɸɧɤɬɭɪɵ ɧɚ ɷɧɟɪɝɨɧɨɫɢɬɟɥɢ ɢ ɧɚɭɱɧɨ-ɬɟɯɧɢɱɟ-
ɫɤɢɣ ɩɪɨɝɪɟɫɫ ɜ ɫɮɟɪɟ ɬɟɯɧɢɤɢ ɢ ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɣ ɞɨɛɵɱɢ 

ɭɝɥɹ. ɉɨɞɨɛɧɵɟ ɨɛɫɬɨɹɬɟɥɶɫɬɜɚ ɬɪɟɛɭɸɬ ɨɬ ɭɝɥɟɞɨ-

ɛɵɜɚɸɳɢɯ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɣ ɧɚɥɢɱɢɹ ɧɟɦɚɥɵɯ ɜɧɭɬɪɟɧ-

ɧɢɯ ɪɟɡɟɪɜɨɜ, ɨɛɟɫɩɟɱɢɜɚɸɳɢɯ ɢɯ ɫɨɛɫɬɜɟɧɧɭɸ ɤɨɧ-

ɤɭɪɟɧɬɨɫɩɨɫɨɛɧɨɫɬɶ. Ɍɚɤɢɦ ɨɛɪɚɡɨɦ, ɭɝɥɟɞɨɛɵɜɚɸɳɢɟ 
ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹ ɩɪɨɫɬɨ ɨɛɪɟɱɟɧɵ ɧɚ ɩɟɪɦɚɧɟɧɬɧɵɟ ɬɟɯ-

ɧɢɤɨ-ɬɟɯɧɨɥɨɝɢɱɟɫɤɢɟ ɩɟɪɟɜɨɨɪɭɠɟɧɢɹ. ɉɪɢ ɷɬɨɦ ɞɥɹ 
ɪɟɚɥɢɡɚɰɢɢ ɩɨɞɨɛɧɵɯ ɩɪɟɢɦɭɳɟɫɬɜ ɩɪɟɞɩɪɢɹɬɢɹɦ 

ɩɪɢɞёɬɫɹ ɪɚɡɜɢɜɚɬɶ ɢ ɭɫɢɥɢɜɚɬɶ ɪɨɥɶ ɫɟɬɟɜɵɯ ɫɬɪɭɤ-
ɬɭɪ ɜ ɫɜɨёɦ ɫɨɫɬɚɜɟ.
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